REGULAMIN
Watbrzyskiego Stowarzyszenia ,,Amazonki” w Watbrzychu
ROZDZIAL I — Przepisy wstepne

Par.1. 1. Regulamin Watbrzyskiego Stowarzyszenia ,,Amazonki”, zwany dalej
»regulaminem” , okresla szczegdlowe zasady dziatania Zarzadu
Stowarzyszenia.
2 .Regulamin ma zastosowanie do cztonkow zwyczajnych Stowarzyszenia.

Par .2. Zasady funkcjonowania Walbrzyskiego Stowarzyszenia ,,Amazonki” oraz
zarzadzania nim reguluja w szczegdlnosci:
1/ ustawa z dnia 07 kwietnia 1989 r. Prawo o stowarzyszeniach /tekst jednolity Dz. U.
z 2001 r Nr 79, poz. 855 z p6zn..zm./,
2/ ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o

wolontariacie / Dz. U. Nr 96, poz.873/,

3/ Statut Watbrzyskiego Stowarzyszenia ”Amazonki”,
4/ uchwaty organdw Stowarzyszenia.

Par.3 Walbrzyskie Stowarzyszenie ,,Amazonki” w Watbrzychu, zwane dalej
»Stowarzyszeniem”, reprezentuje, wypowiada si¢ i podejmuje wszechstronne
dziatania na rzecz kobiet dotknietych chorobg nowotworowg piersi, zmierzajace do
utatwienia im powrotu do normalnego Zycia w stanie sprawnosci fizyczne;j i
psychiczne;.

ROZDZIAL II — Czlonkostwo

Par.1 Czlonkiem zwyczajnym moze by¢ osoba dotknigta chorobg nowotworowg piersi,
pragnaca dziala¢ na rzecz realizacji celow Stowarzyszenia.

Par.2. 1. Czlonkowie przyjmowani sg na podstawie pisemnej deklaracji, ktorej wzor stanowi
zat. Nr 1 do niniejszego regulaminu.
2. Decyzje o przyjeciu podejmuje Zarzad Stowarzyszenia w ciggu miesigca od dnia
ztozenia deklaracji.

Par. 3. 1. Czlonek zwyczajny jest obowigzany:

1/ przestrzega¢ postanowien statutu, regulamindéw oraz uchwat wtadz
Stowarzyszenia,

2/ bra¢ aktywny udzial w realizacji celow statutowych,

3/ wptaci¢ wpisowe w wysokosci 10,00 zi,

4/ regularnie optaca¢ sktadki cztonkowskie w wysokosci uchwalonej
przez Walne Zebranie Czionkow,

2. Zarzad Stowarzyszenia moze w szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach
ustali¢ sktadke nizszg lub zwolni¢ z opfaty.

Par. 4. Cztonek zwyczajny ma prawo:
1/ bra¢ udziat w obradach Walnego Zebrania Cztonkow,
2/ wybiera¢ 1 by¢ wybieranym do Zarzadu Stowarzyszenia 1 Komisji



2
Rewizyjnej,
3/ zglasza¢ opinie 1 wnioski oraz wypowiadac si¢ we wszystkich sprawach
dotyczacych Stowarzyszenia,
4/ udziatu w szkoleniach, odczytach, prelekcjach , wyktadach i kursach,
5/ uczestniczenia w zajeciach rehabilitacyjnych oraz innych,
majacych na celu podnoszenie sprawnosci fizycznej, psychicznej
1 jakosci zycia.

Par.5. Czlonkostwo zwyczajne ustaje na skutek:

1/ dobrowolnej rezygnacji zgtoszonej na pismie Zarzadowi, po uprzednim
uregulowaniu ewentualnych zobowigzan,

2/ decyzji Zarzadu w sprawie skres$lenia z listy cztonkow Stowarzyszenia,
powzigtej w wyniku niedopetnienia przez cztonka obowigzkow
okreslonych w par.3 regulaminu,

3/ $mierci czlonka.

Par 6. Czlonkowie Stowarzyszenia skresleni z listy cztonkow na wtasne zadanie
moga by¢ ponownie przyjeci po uptywie 6 miesigcy — na zasadach ogdlnych.

Par.7. 1. Osobom skreslonym z listy cztonkdw Stowarzyszenia nie przystuguje prawo
zwrotu ich wktadow cztonkowskich
2. Osoby te majg prawo wniesienia odwotania do Walnego Zebrania, w ciggu
30 dni od dnia dorgczenia zawiadomienia o wykluczeniu.

ROZDZIAL III — Organy wladzy wykonawczej Stowarzyszenia

Par. 8. 1. Zarzad prowadzi sprawy Watbrzyskiego Stowarzyszenia ,,Amazonki”
1 reprezentuje go na zewnatrz wedtug zasad okreslonych w statucie.
2. Zarzad inicjuje, organizuje i prowadzi dzialalno$¢ zapewniajaca realizacje
zadan statutowych Stowarzyszenia.
3. Do kompetencji Zarzadu nalezy, m.inn.:
1/ zwolywanie walnych zebran cztonkow,
2/ sktadanie walnemu zebraniu sprawozdan z dziatalnos$ci biezacej oraz
przedstawianie bilansoOw rocznych do zatwierdzenia,
3/ ustosunkowanie si¢ do wnioskow 1 ustalen Komisji Rewizyjne;j,
4/ przyjmowanie cztonkow Stowarzyszenia i skreslanie ich z listy,
5/ podejmowanie decyzji w sprawie obnizenia, na indywidualne wnioski,
sktadek cztonkowskich oraz zwalnianie z opfat.

Par. 9. 1. Liczbe cztonkdéw zarzadu ustala Walne Zebranie Sprawozdawczo-Wyborcze
w granicach okreslonych przez statut, a nast¢gpnie dokonuje ich wyboru.
2. Zarzad wybiera ze swego grona przewodniczacego, wiceprzewodniczacego,
sekretarza, skarbnika i cztonka.



Par.10.1. Przewodniczacy kieruje i odpowiada za caloksztalt prac zarzadu.
2. Wiceprzewodniczacy kieruje i odpowiada za powierzone mu zadania 1
zastepuje przewodniczacego podczas jego nieobecnosci.
3. Sekretarz odpowiada za dokumentowanie dziatalno$ci zarzadu.
4. Skarbnik odpowiada za prowadzenie spraw finansowych i dokumentacji
finansowe;.

Par.11. Zarzad dokonuje podziatu obowigzkéw pomiedzy swoich cztonkow,
z uwzglednieniem par.10 regulaminu.

Par.12. 1. Zarzad obraduje na posiedzeniach i podejmuje decyzje w formie uchwat
zwykla wigkszoscig gtosdw przy obecnosci ponad potowy liczby cztonkow
zarzadu ustalonej na walnym zebraniu.

2. Posiedzenia zarzadu odbywaja si¢ w miare potrzeb.

Par.13. 1. Z posiedzenia zarzadu sporzadza si¢ protokol, ktéry podpisuja wszyscy uczestnicy
posiedzenia.
2. Uchwaty zarzadu sporzadzane s3 w formie pisemnej pod rygorem ich niewaznosci.
3. Podjete na zabraniu uchwaty podpisuja osoby wymienione w ust.1.

Par.14. 1. Zarzad obowigzany jest do gromadzenia 1 przechowywania §rodkéw finansowych
Stowarzyszenia na koncie bankowym.
2. Zarzad przyjmuje od cztonkow Stowarzyszenia sktadki cztonkowskie na rzecz
Stowarzyszenia na konto bankowe lub do kasy.

Par.15. Zarzad prowadzi dokumentacj¢ cztonkéw Stowarzyszenia.
Par.16. Zarzad odpowiedzialny jest za wlasciwe przechowywanie dokumentac;ji;
Stowarzyszenia, cztonkow, walnych zebran, posiedzen zarzadu, finansowej
1 innych dokumentéw waznych z punktu widzenia intereséw Stowarzyszenia.
ROZDZIAL 1V - Postanowienia koncowe
Par.17. Ksiggowo$¢ Stowarzyszenia prowadzona jest w oparciu o obowigzujacy

w Walbrzyskim Stowarzyszeniu ,,Amazonki” plan kont i ogélnie obowigzujace
przepisy prawa finansowego.



Par.18. Projekt regulaminu zostat przyjety 1 zatwierdzony przez Walne Zebranie
Cztonkéw uchwatg Nr 5/2009 z dnia 18 marca 2009 r.

Par. 19. Regulamin wchodzi w zycie z dniem 18 marca 2009 r.



